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Basiscursus Cao Ziekenhuizen

De cao, waarin de arbeidsvoorwaarden ten grondslag liggen, dient altijd getoetst 
te worden aan de huidige wet- en regelgeving. In de Basiscursus Cao wordt dan 
ook de relatie uitgelegd tussen het Burgerlijk Wetboek en de Cao Ziekenhuizen. 
Verder besteedt de trainer aandacht aan de inhoud en opbouw van de Cao 
Ziekenhuizen. Zo worden de onderwerpen arbeidsduur en werktijden, salariëring, 
vakantie en verlof besproken. 

Onderwerpen die onder andere aan bod komen tijdens de 
cursus zijn:

▪▪ de inhoud en opbouw van de cao;
▪▪ jaarurensystematiek;
▪▪ persoonlijk levensfasenbudget (PLB);
▪▪ opbouw en opnemen vakantie;
▪▪ verlof en Wet Arbeid en Zorg.

De cursus heeft een interactief karakter en biedt deelnemers 
de ruimte om eigen vragen in te brengen of problematiek te 
bespreken.

Voor wie?
De basiscursus is bedoeld voor medewerkers van de salaris-
en/of personeelsadministratie en de afdeling Personeels 
zaken/Sociale zaken met weinig ervaring (minder dan twee 
jaar) op het gebied van de cao. Deze cursus is alleen toegan-
kelijk voor leden van de NVZ.

Prijs
De kosten bedragen € 475,- per persoon (inclusief koffie/
thee en lunch). NVZ Plus! heft geen btw over haar cursus-
aanbod.

Data & locatie
De basiscursus cao vindt doorgaans op vrijdag plaats in 
Utrecht. Voor actuele data kijkt u op www.nvzplus.nl.

Inschrijven of meer informatie?
U kunt zich digitaal inschrijven via www.nvzplus.nl/inschrij-
ven. U ontvangt dan direct per e-mail uw inschrijfbewijs.  
Er zijn 15 plekken beschikbaar per cursus. Voor meer  
informatie over de cursus raadpleeg www.nvzplus.nl.

Trainer
Henriette Walma van der Molen is jurist en 
werkt sinds 1999 bij de NVZ. Zij houdt zich 
bezig met arbeidsvoorwaarden in de ruimste 
zin van het woord. Sinds de eerste Cao  
Ziekenhuizen maakt zij deel uit van de werk-
geversonderhandelingsdelegatie.

Zij is eveneens betrokken bij de totstandkoming van de AMS-
regeling. Voor haar indiensttreding heeft zij 5 jaar gewerkt als 
organisatieadviseur. 

Algemene voorwaarden
Op het aanbod van NVZ Plus! zijn de algemene voorwaarden 
van toepassing. Deze kunt u downloaden via www.nvzplus.nl.

Een aantal reacties van deelnemers:

‘Een enthousiaste duidelijke presentatie’

‘Sluit erg goed aan op de praktijk’

‘Levendig en zeer boeiend gebracht’

‘Toegankelijk en begrijpelijk’

‘Veel gelegenheid tot het stellen  
van vragen’

Inschrijven?
www.nvzplus.nl/inschrijven



Programma

Basiscursus Cao Ziekenhuizen 

9.15 – 9.30 	 Ontvangst met koffie en thee

9.30 – 10.30 	 Opening en introductie
▪▪ Wat is een cao (H2)
▪▪ Wat is de relatie tussen de wet en de cao
▪▪ Het karakter van de cao
▪▪ Decentraal beleid
▪▪ De inhoud en opbouw van de cao

10.30 – 10.45 	 Koffiepauze

10.45 – 13.00 	 Arbeidsduur en werktijden (H6)
▪▪ Jaarurensystematiek

	

	 Verlof (H13)
▪▪ Persoonlijk Levensfasebudget (PLB)

13.00 – 13.45	 Lunchpauze

13.45 – 15.00 	 Salariëring (H7)
▪▪ Inschaling
▪▪ Periodieken

	 Vakantie (H13)
▪▪ Omvang vakantie
▪▪ Opbouw vakantie
▪▪ Opbouw bij ziekte
▪▪ Opnemen van vakantie

15.00 – 15.15	 Theepauze

15.15 – 16.30 	 Verlof (H13)
▪▪ Betaald verlof
▪▪ Onbetaald verlof

	 Wet Arbeid en Zorg (H13)
▪▪ Kraamverlof
▪▪ Calamiteiten- en kortdurend zorgverlof
▪▪ Ouderschapsverlof

16.30 uur	 Afsluiting en evaluatie
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Kwaliteit

DBC

Marktwerking

Opleiden

EPD

Arbeidsmarkt

NVZ Plus! in een notendop 
▪▪ unieke kennis vanuit het hart van de zorg 
▪▪ cursussen en trainingen in kleine, interactieve groepen
▪▪ ruimte voor persoonlijke aandacht 
▪▪ sparren met collega’s uit andere ziekenhuizen

 
Een aantal van de trainingen en producten van de 
NVZ Plus! zijn:

NVZ Plus! is de naam voor een aantal nieuwe activiteiten 
van de NVZ vereniging van ziekenhuizen. De activiteiten 
van NVZ Plus! zijn primair gericht op de leden van de NVZ. 
Slechts een klein aantal activiteiten wordt opengesteld voor 
niet-leden zoals universitaire ziekenhuizen. Het verbin-
den en versterken van de leden onderling is dan ook een 
belangrijke doelstelling van NVZ Plus!. NVZ Plus! biedt 
uitkomst door een aanbod van aanvullende verdiepende 
informatie, een specifieke training of extra advies op maat. 
Deze activiteiten worden tegen betaling aangeboden. Met 
de opbrengsten van NVZ Plus! wordt de contributie van de 
NVZ verlaagd.

NVZ Plus!

Explora
Via Explora kunt u zelf een papieren 
of digitaal (patiënttevredenheids)
onderzoek opzetten, uw gegevens 
beheren, de resultaten van uw 
onderzoek bekijken, uw respons-
gegevens downloaden, eigen vra-
genlijsten aanmaken en uw eigen 
rapportages maken. 

Seminar Verbetering van 
Zorgcontracteren

Dit tweedaagse seminar wordt  
twee à driemaal per jaar gehou-
den om de deelnemers een beter 
contract met hun zorgverzekeraar 
te verkrijgen. Onder andere het 
speelveld, de spelregels en het  
onderhandelingsproces zullen 
worden behandeld.

Workshop Mediatraining en 
crisiscommunicatie

Deze intensieve incompany trai-
ning wordt op aanvraag gegeven en 
speelt op maat in op die situaties 
waarin de pers ú confronteert met 
vragen tijdens een televisieoptre-
den, maar ook een één-op-één 
interview met een vertegenwoordi-
ger van de schrijvende pers.

Seminar Actualiteit  
in zorgbeleid

Dit tweedaagse seminar wordt 
viermaal per jaar gehouden om 
deelnemers in een vogelvlucht 
kennis te laten maken met alle 
belangrijke aspecten van de (zie-
kenhuis)zorg, op het gebied van 
ondernemerschap, werkgeverschap 
en zorgverlenerschap.

Basiscursus zorgadministratie
Deze cursus is bedoeld om de ken-
nis van de deelnemers te vergroten 
ten behoeve van een soepel verlo-
pende zorgadministratie (DBC’s 
en basisregistratie), hetgeen grote 
(financiële) voordelen levert. De 
cursus vindt driemaal per jaar 
plaats.

Simere
Simere is het online inkoopplat-
form voor medische instellingen 
en ondersteunt inkopers op het 
gebied van tactisch en gezamen-
lijk inkopen. Op eenvoudige wijze 
kunt u een tender starten of hierbij 
aansluiten om zo volumekortingen 
te verkrijgen en uw inkoopkennis 
te delen. 


