
  
  
 

 

 
 

Veel kennis gedeeld op geslaagd NVZ Plus!-
congres B-learning in ziekenhuizen 2.0 
 
 

Donderdag 6 oktober jongstleden heeft  
NVZ Plus! voor de tweede keer op rij het 
congres B-learning in ziekenhuizen 
georganiseerd. Een groot aantal deelnemers  
in combinatie met boeiende sprekers, 
interessante onderwerpen en een  
sfeervolle locatie maakte het congres  
tot een succes. 

 
 
Durf te delen! 
Kennis delen was het onderwerp van de 
tweede editie van het congres B-learning in 
ziekenhuizen 2.0 in het Vorstelijk Complex 
in Utrecht. En dat begon met ervaringen via 
Twitter delen. 
 
Ruim honderd leerhuismanagers en 
opleidingsadviseurs kwamen bijeen. 
Keynotespreker Herman Kopinga deelde met 
hen zijn kennis over hoe er slimmer gewerkt 
en geleerd kan worden. Veel zorg-
instellingen werken met blended-learning 
(e-learning in combinatie met contact-
onderwijs), maar werken toch weinig samen 
met andere instellingen. Kopinga was 
daarom blij dat er congressen zijn, want 
“daar kom je toch om te netwerken en 
kennis te delen.” 
 
Vervolgens kregen de aanwezigen van de 
andere keynotespreker, Ria van Dinteren, te 
horen hoe het menselijk brein werkt. Ze 
raadde iedereen aan elkaars brein te 
stimuleren en dat ene stofje vrij te maken 
waardoor samenwerking en elkaars kennis 
oppikken en oppakken soepeler verloopt. 
Een compliment kan daarvoor al zorgen. 
 
Na het plenaire gedeelte volgden er nog drie 
praktijkgerichte themasessies, verzorgd 
door algemene en academische 
ziekenhuizen. Tussendoor kon men op de 
marktplaats informatie verzamelen bij 
zestien marktpartijen op het gebied van e-
learning en werd er volop genetwerkt en 
getwittert. 
 
Voordelen B-learning  
B-learning biedt uitkomst in een tijdperk 
waar efficiëntie, kwaliteit en kostenreductie 
hoog op de agenda staan. Slechts één 

locatie met een internetaansluiting en een 
computer is er voor nodig. Op deze wijze 
kunnen werknemers een training volgen in 
hun eigen tempo en kennisniveau op een 
voor hun geschikt moment. 
  
Congresevaluatie  
Vorige week ontvingen alle bezoekers de 
uitnodiging om hun mening te geven over 
het congres in een digitale enquête. 60% 
heeft hierop gereageerd. Dankzij uw 
participatie hebben wij een goed beeld van 
uw waardering.  
 
De reacties op het congres waren positief. 
Het congres stipte het belang van 
kennisdelen nog eens aan bij de 
deelnemers.  
 
De algemene waardering van het congres 
kwam uit op een 7,4. Een aantal open 
reacties: 
 
Ik heb het congres ervaren als: 
 
“Een interessante dag. Leuk om collega’s te 
ontmoeten uit andere ziekenhuizen, 
ervaringen met b-learning te delen”.  
 
“Zeer positief. Ik krijg hier energie van om 
met b-learning te starten.” 
 
“Een bijzonder nuttige en ook nog eens 
plezierige dag waar ik anderen kon 
ontmoeten. Ik zal zeker de volgende keer 
weer komen.” 
 
“Een leerzame dag die ik niet had willen 
missen.” 
 
 
 



  
  
 

 

Een aandachtspunt was het niveauverschil 
tussen sommige workshops. Een klein 
aantal bezoekers heeft aangegeven dat zij 
meer diepgang hadden verwacht. Een 
reactie: “Sterke onderdelen afgewisseld met 
wat zwakkere onderdelen.” “Met name het 
ochtendgedeelte was zeer inspirerend.” 
 
Toegenomen kennis 
Een belangrijk doel van het congres is het 
overdragen van kennis. Op de vraag of de 
kennis van de bezoekers is toegenomen, is 
als volgt geantwoord:  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Wederom bijwonen 
Ook op de vraag of u een vergelijkbaar 
congres van NVZ Plus! hierover zou willen  
bijwonen in de toekomst, is positief  
gereageerd. 58% heeft hier ‘ja’ bij 
aangegeven, 35% geeft aan ‘misschien’ en 
slechts 7% gaf een duidelijke ‘nee’ aan. 
 
Thema-bijeenkomsten BLP 
NVZ-leden kunnen gratis deelnemen aan het 
B-learningsplatform dat de NVZ vier maal 
per jaar houdt. Tijdens deze bijeenkomsten 
worden de jongste trends en ontwikkelingen 
besproken en bijgehouden. Aanmelden kan 
bij Sabine Scheer via s.scheer@nvz-
ziekenhuizen.nl. 

 
  
 
           
 
  
 

Op de vraag ‘De informatie van het 
congres kan ik in de praktijk gebruiken’ is 
als volgt geantwoord:  


